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1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования

Тип, вид статус учреждения: Муниципальное общеобразовательное учреждение Хотилицкая основная общеобразовательная школа (МОУ Хотилицкая ООШ) является муниципальной некоммерческой организацией, созданной для оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством РФ полномочий органов местного самоуправления в сфере образования. В целях определения организационно-правовой формы и типа Учреждения в соответствии с Гражданским кодексом РФ Учреждение является муниципальным бюджетным учреждением. 

Лицензия на образовательную деятельность, государственная аккредитация: МОУ Хотилицкая ООШ прошла аккредитацию в 2015 году (Свидетельство о государственной аккредитации №235 от 21 июля 2015года серия 69А01 № 0000475), получила бессрочную лицензию на право ведения образовательной деятельности №199 от 29 апреля 2015года  в 2015 году (Серия 69Л01 № 0001133).

Экономические и социальные условия территории нахождения
Муниципальное общеобразовательное учреждение Хотилицкая основная общеобразовательная школа имеет необходимые материально-технические, организационно-педагогические предпосылки для своего функционирования и развития, как образовательного и воспитательного учреждения.  
    Расположена в селе Хотилицы, Андреапольского района, Тверской области.
Новое здание школы построено и введено в эксплуатацию в 1971 году. Здание типовое, одноэтажное, кирпичное. Возле школы расположен дендропарк, посаженный силами учащихся.

За время своего существования школа много раз меняла своё название. Она начала свою деятельность церковно-приходская,(1906г.), затем начальная , семилетняя школа, восьмилетняя, средняя и   Муниципальное общеобразовательное учреждение Хотилицкая основная общеобразовательная школа.

Материально-техническая база включает в себя 7 учебных  кабинетов, краеведческий музей, кабинет здоровья, спортивный зал, библиотеку.

Организовано горячее питание школьников в школьной столовой, рассчитанной на 24 посадочных места.
Теплом обеспечивает собственная котельная. Есть канализация и водопровод.
В школе имеется пришкольный учебно-опытный участок 1,25га, стадион.
Удалённость от г. Андреаполь составляет 28 км. В селе нет детского сада. Работает сельская библиотека, Дом культуры, офис врача общей практики, отделение связи.
Педагогический процесс обеспечивают квалифицированные педагоги. 2 педагога имеют высшую категорию,5 - I квалифицированную категорию; 1-соответстуют занимаемой должности . Высшее профессиональное образование имеют 6 педагогов,  2-имеют среднее- специальное педагогическое образование.
Возрастной контингент обучающихся в 2019/2020учебном году (на 1 сентября 2019 г.):
Список обучающихся МОУ Хотилицкой ООШ

по состоянию на 15.09.2019 года

в  возрасте 6 лет 11 мес -1 чел.

в  возрасте 7 лет 2 мес. (2011 г.р.)- 1 чел.

в  возрасте  7 лет и 6 мес. (2012 г.) 1 чел.

в возрасте 7лет и 7 мес ( 2012 год)- 1 чел.

в  возрасте 7 лет и 10 мес ( 2011 год) – 1 чел

в возрасте 7 лет 11 мес.( 2011 год) - 1

в возрасте 8 лет 2 мес. (2011 г.р.)- 2 чел.

в возрасте 8 лет 6 мес. (2011 г.р.)- 1 чел.

- в возрасте 8 лет 10 мес. (2010 г.р.) – 1 чел.,

-в возрасте 10 лет (2009г.р.)-1 чел.

- в возрасте 11 лет (2008г.р) -4 чел.

-в возрасте 12 лет (2007 г.р.) – 1 чел.,

- в возрасте13 лет (2006г.р.)- 3чел.

- в возрасте 14 лет (2005г.р.) – 1 чел.,

Состав обучающихся по классам:

	Класс


	Численность обучающихся, человек

	
	Всего в классе
	Из них мальчиков
	Из них девочек

	1
	4
	2
	2

	2
	4
	2
	2

	3
	3
	1
	1

	4
	1
	1
	0

	5
	4
	3
	1

	6
	1
	1
	0

	7
	2
	1
	1

	8
	1
	0
	1

	9
	0
	0
	0

	ВСЕГО по школе
	20
	11
	8


Все обучающиеся проживают на территории района обслуживания школы.

Основные позиции программы развития ОУ (приоритеты, направления, задачи, решавшиеся в отчётном году): 

Целью программы является  приведение системы образования в школе в состояние, адекватное потребностям социума и отдельной личности.

Школа работает над темой «Изучение и совершенствование методов индивидуального  подхода в целях активизации процесса обучения и воспитания школьников».

Задачи педагогов школы:

· изучение и применение  личностно ориентированных технологий, выработка такой системы работы, которая ставит в центр всей школьной образовательной системы личность ребёнка;

· работа над восстановлением культа знаний;

· развитие творческих способностей школьников;

· работа учителей-предметников по разноуровневому  обучению: обеспечение комфорта, бесконфликтных условий развития  каждому ребёнку, развитие способностей школьников, имеющих определённые успехи по учебным дисциплинам;

· педагогическая помощь детям;

· умение учитывать в повседневном общении способности каждого ребёнка;

· в учебно-воспитательном процессе – способности, зону его ближайшего развития,      состояние здоровья, круг интересов, особенности семейного  и средового окружения;

· признать приоритет личности ребёнка, признать все его достоинства, не только учебные;

· формирование духовно-нравственной личности, обладающей гражданской позицией, навыками нравственного поведения;

· развитие системы защиты здоровья учащихся школы;

· укрепление кадрового потенциала системы образования школы, развитие содержания и методов образования;

· внедрение в практику научно проработанных программ, учебных и методических пособий, методов и средств обучения и воспитания;

· совершенствование системы повышения квалификации педагогов школы; повышение престижа педагогического труда.

           Модель личности выпускника школы:
· социальная  зрелость,

· коммуникативные навыки,

· духовность,

· владение навыками саморазвития и самосовершенствования,

· душевное и физическое здоровье.

Ожидаемые конечные результаты:

· Качественные показатели.

· Реализация Программы  развития позволит заложить основы:

· достижения заданного качества образования в системе непрерывного образования  при сохранении его качественной определённости и практической направленности;

· дифференциация и индивидуализация  обучения в системе  обучения и образования;

· развитие воспитательного потенциала образовательного учреждения в гражданском воспитании, профессиональном самоопределении и творческой  самоактуализации личности;

· максимальный учёт интересов и желаний учащихся и их родителей в выборе содержания и технологии учебно-воспитательной работы;

· создать условия для творческой самореализации учителя.

· Количественные показатели. Каждый педагог своевременно пройдёт профессиональную переподготовку и повышение квалификации.

Структура управления. Органы государственно-общественного управления и самоуправления: 

Структура управления школой




Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Непосредственное управление школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначенный учредителем Яковлева Татьяна Викторовна, тел. 8(48267)2-31-94).

Формами самоуправления являются Совет школы, Педагогический совет школы, Общее собрание работников школы.

Наличие сайта учреждения: Школьный сайт http://mouhot.ucoz.ru/
Контактная информация: 

Юридический адрес: 172815, Тверская область, Андреапольский район, 

Село Хотилицы , дом 35 а
                              

Телефон:        8(48267) 2-31-94 

E – mail:          mouhot@yandex.ru 

2.Особенности образовательного процесса.
Приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива школы является реализация всех имеющихся возможностей для достижения основной цели современной школы – достижения всеми учащимися максимально возможно высокого качества образования, сохранения и укрепления здоровья, формирования нравственного и гражданского потенциала, интеллектуального развития. Основным приоритетом деятельности школы в воспитательной работе является нравственное воспитание и воспитание здорового образа жизни.     

В школе психолого-педагогическая служба существует на уровне классного руководителя. Цель: своевременная коррекция в поведении обучающихся, выявление семей «группы риска», оказание помощи в социализации обучающихся, защита их прав.
В школе работают 4 дипломированных специалиста – психолога. Но, к сожалению, они проводят работу на добровольных началах, так как такой ставки в основной школе не предусмотрено.
Главной научно-методической целью работы школы является поиск путей и способов выполнения нового социального заказа общества к образованию за счёт создания личностно ориентированного образовательного пространства, реализуемого в различных образовательных моделях и их сочетаниях.

Педагогической целью школы является подготовка учащихся к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.   
Цели школы – создать условия, обеспечивающие разностороннее развитие личности каждого школьника, совершенствование профессионального мастерства педагогических кадров, формирование у учителей потребности в  перестройке своей деятельности, включение учителей в творческий педагогический поиск.

Самореализация должна охватывать умственное, эмоциональное и социальное развитие и учитывать индивидуальные различия детей. Хорошая учёба не есть главное условие для успешности ученика в будущем – взрослой жизни.

Удовлетворение потребностей в новой информации. Современный ребёнок должен быть широко информирован, его характеризует любопытство и самостоятельность.

 Организация разнообразной творческой деятельности учащихся как главного условия и средства саморазвития, создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников.

 Обеспечение индивидуально-дифференцированного подхода в обучении и воспитании.

 Формирование у учащихся в условиях школьной жизни активности в построении своей судьбы и воспитание чувства ответственности за совершение действия.

Совершенствование традиций школы через вовлечение большего количества учащихся в общешкольные мероприятия.

Развитие системы воспитательной работы, направленной на повышение воспитательного потенциала образования и решение важнейших задач:

· сохранение исторической преемственности поколений, развитие национальной культуры, воспитание бережного отношения к историческому и культурному наследию Хотилицкого края и как следствие к России

· формирование духовно-нравственных качеств личности;

· воспитание патриотов России;

· разностороннее развитие детей, формирование их творческих способностей;

· формирование основ культуры и здоровья, созидательного отношения к семейной жизни и трудовой мотивации.

В соответствии с Конституцией Российской Федерации начальное и основное общее образование является обязательным и общедоступным.
Основные задачи модернизации российского образования – повышение его доступности, качества и эффективности. Это предполагает не только масштабные структурные, институциональные, организационно-экономические изменения, но в первую очередь – значительное обновление содержания образования, прежде всего общего образования, приведение его в соответствие с требованиями времени и задачами развития страны. Главным условием решения этой задачи в нашей стране является – выполнение государственного стандарта начального и основного общего образования.
Характеристика образовательных программ по ступеням обучения:

Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ двух ступеней образования:

I   ступень — начальное общее образование;

II  ступень — основное общее образование.

	№

п/п


	Образовательные программы

	
	Код


	Наименование


	Уровень (ступень), направленность


	Нормативный срок освоения



	
	
	
	
	

	1
	
	Начальное

общее
	Общеобразовательный
	4 года

	2


	
	Основное

общее
	Общеобразовательный
	5 лет


        

Основным предметом деятельности школы является реализация образовательных программ начального общего, основного общего образования. Деятельность школы направлена на:

- формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;

- достижение обучающимися соответствующего образовательного уровня, создания основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ выпускниками ОУ;

- адаптация обучающихся к жизни в обществе;

- воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- формирование у обучающихся навыков и привычек здорового образа жизни.

В своей деятельности школа руководствуется Конституцией РФ, Федеральным законом  №273 «Об образовании в Российской Федерации» и другими нормативно-правовыми актами, а также Уставом и локальными правовыми актами школы.

Вся работа коллектива школы в 2017-2018 учебном году была направлена на выполнение поставленных воспитательных и образовательных целей и задач. Школа работала над темой: «Модернизация образования. Введение ФГОС ООО.»
Реализации главной образовательной задачи – повышение качества знаний обучающихся способствовало использование учителями в практике своей работы новых программ и учебников, передовых технологий и методик обучения, дополнительной литературы, грамотное составление тематических и поурочных планов, добросовестное отношение к подготовке каждого урока.
Администрацией школы вся работа направлялась на решение поставленных задач с учётом следующих принципов:

- создание условий для чёткой, ритмичной работы школы;

- усиление требовательности к обучающимся, особенно нарушителям дисциплины;

- контроль за выполнением программ, качеством предметного обучения и знаний учащихся;

- организация методической работы (педсоветы, работа МО, открытые уроки, проведение контрольных работ, аттестация учителей и т.д.);

- контроль за организацией внеклассной и воспитательной работы в школе.

Вся работа школы на учебный год была спланирована с учётом выбранной темы и задач. В прошедшем учебном году был чётко спланирован и проведён внутришкольный контроль со стороны администрации. По итогам проверок писались справки, проводилось обсуждение на педсоветах, совещаниях при директоре, заседаниях МО. 

 Цель методической работы: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателей, их эрудиции и компетентности 
Основные задачи методической работы:
1. Обеспечение роста профессиональной компетентности учителей школы как условие реализации целей развития личности учащегося.

2. Совершенствование видов и форм диагностики, прогнозирования и контроля результатов образовательного процесса.

3. Стимулирование инициативы и творчества членов педагогического коллектива и активизация его деятельности в научно-исследовательской, поисковой работе.

4. Активизация работы по внедрению проектной и исследовательской деятельности, ИКТ в образовательный процесс.

5. Спроектировать изменения в урочной деятельности всех педагогов школы, необходимые по внедрению ФГОС ООО.

6. Совершенствование системы работы педагогического коллектива по повышению познавательной активности обучающихся и мотивированию на достижение более высоких индивидуальных результатов.

7. Формирование положительной мотивации к учебной деятельности через творческую, исследовательскую и проектную деятельность.

8. Выявление и поддержка талантливых детей через проведение олимпиад, конкурсов и привлечение внешкольных учреждений к сотрудничеству для развития творческих, интеллектуальных, индивидуальных возможностей учащихся.

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, развитие способностей и природных  задатков учащихся, повышение мотивации к обучению учащихся, ознакомление учителей с новой педагогической и методическими технологиями, создание условий для освоения практических учебных навыков и самостоятельности посредством активного внедрения технических средств обучения.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.

 Формы методической работы:
1. Тематические педагогические советы

2. Методический совет

3. Открытые уроки, их анализ

4. Организация и контроль курсовой подготовки учителей

5. Аттестация.

6. Доклады, выступления

7. Самообразование, самоотчеты

8. Административные совещания.

В течение года на педагогических советах были рассмотрены следующие вопросы:

1. Итоги изучения адаптационного периода учащихся 1 и 5 классов.

2. Итоги ГИА в 9 классе и ВПР в 4,5 классах.

3. Дополнительное образование обучающихся ОУ при новых ФГОС.
4. Сформированность ИКТ-компетентности педагогов и учащихся.

5. Подготовка к проведению ВПР и ГИА в форме ОГЭ.

На этих педсоветах были рассмотрены вопросы, волнующие каждого учителя. Педагоги обсуждали нормативные документы, локальные акты школы, делились своим опытом в реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО, знакомились с ФГОС ОВЗ. Особое внимание было уделено обсуждению работы со слабоуспевающими детьми, подготовке к ВПР и ОГЭ.

Вся методическая работа в школе направлена на совершенствование качества преподавания. От качества преподавания напрямую зависит качество образования школьников.

В связи с новыми запросами общества к качественному образованию возникла необходимость определения направлений работы коллектива по достижению качественного образования и осмысления самого определения «качественное образование» в период модернизации российского образования.

На заседания ШМО были рассмотрены следующие вопросы:

1. Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.

2. Анализ результатов итоговой аттестации в форме ГИА по русскому языку, математике, биологии, географии.

3. Изучение уровня сформированности учебных умений и навыков на основе ФГОС.

4. Изучение нормативных документов по итоговой аттестации обучающихся 9 классов.

5. Обсуждение итогов внутришкольного контроля по различным предметам.

6. Определение форм итогового контроля промежуточной аттестации.

7. Повышение ИКТ-компетентности педагогов.

8. Анализ пробных экзаменов и отчет о готовности учащихся 9 класса к сдачи экзаменов.

В рамках проведения заседаний ШМО проходили дни педагогического мастерства (ежемесячно). Учителя в рамках этого дня давали открытые уроки:

	Учитель
	Предмет, класс
	Тема

	Солдатенкова М.Н.
	Физкультура, 1 класс
	Совершенствование кувырка вперед поточным методом. Разучивание игры «Хитрая лиса»

	Новикова Т.В.
	Русский язык, 5 класс
	Несклоняемые имена существительные

	Яковлева Т.В.
	Общешкольное мероприятие
	В гостях у феи Экологии

	Дроздова Д.Н.
	Общешкольные мероприятия
	Единый урок по безопасности в сети.

Урок цифры.


Открытые уроки  подтверждают эффективность данной работы по повышению мотивации учащихся к изучению различных предметов.

Все педагоги показали высокий профессионализм, это подтверждают отклики к урокам. На всех уроках использовались компьютерные технологии, что говорит о сформированности ИКТ-компетентности педагогов.

В школе создан банк данных по профессиональному росту, где отслеживается периодичность прохождения курсовой подготовки, выступления на педсоветах, разработки открытых уроков, отчеты. Все материалы хранятся в Портфолио учителя. 

В этом учебном году прошли курсовую подготовку: 
	Название курсов
	Где проходили
	Кол-во часов
	Кто прошёл

	Реализация федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования по математике
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива», г.Киров
	72
	Иванова Т.А.



	Достижение метапредметных результатов в организации образовательного процесса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	КГБУ ДПО «Алтайский краевой институт повышения квалификации работников образования» г. Барнаул
	72
	Ульянова О.И.

	Актуальные вопросы преподавания информатики в соответствии с ФГОС ООО
	АНО «Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования, г.Санкт-Петербург
	72
	Дроздова Д.Н.

	Способы формирования и оценивания метапредметных результатов и УУД в предметах гуманитарного цикла
	АНО "Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования"
	36
	Алтухова Ж.В.



	Методика и технологии преподавания в начальной школе в условиях реализации ФГОС начального общего образования
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива», г.Киров
	72
	Дроздова Д.Н.

	Реализация федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования по физике
	АНОО ДПО Академия образования взрослых «Альтернатива», г.Киров
	72
	Иванова Т.А.


У каждого учителя определена индивидуальная тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе методических объединений, педсоветов, семинаров, творческих отчетах. Работая над темой по самообразованию, каждый педагог в нашей школе занимается самообразованием целенаправленно в течение нескольких лет. В первый год работы по теме учитель систематизирует всю методическую оснащенность по проблеме, далее реализует проблему в практической деятельности, в конце обобщает наработанный опыт. Темы для самообразования, выбранные педагогами МО, свидетельствуют о том, что учителя понимают всю важность задач, стоящих перед ними.

	№

п/п
	Тема
	Ф.И.О учителя

	1.
	Инновационные технологии обучения в преподавании географии
	Яковлева Т.В.

	2
	Формирование устойчивого интереса к предмету как путь личностного роста
	Новикова Т.В.

	3
	Эффективное использование информационных технологий в учебной деятельности.
	Алтухова Ж.В.

	4
	Внедрение здоровьесберегающих технологий на уроках в начальных классах
	Дроздова Д.Н.

	5
	Физическая культура и здоровый образ жизни
	Солдатенкова М.Н.

	6
	Экологическое воспитание школьников
	Ульянова О.И.

	7
	Организация самостоятельной работы учащихся
	Иванова Т.А.

	8
	Исследовательская деятельность младших школьников
	Петрова А.А.


В формулировках проблем, решаемых педагогами, видятся новые подходы к образовательной деятельности, прописанные в требованиях стандартов второго поколения. Главным в работе учителя считают необходимость заинтересовать ребят предметом, помочь им раскрыться, проявить себя творчески, дать ученикам свободно развиваться. 

Педагоги принимают участие в конкурсах:

	Уровень
	Название конкурса
	Участник
	Результат

	Муниципальный
	III районный конкурс «ИКТ-компетенции современного учителя»
	Дроздова Д.Н.
	Участник

	Региональный
	Семинар мастер-классов «Современный урок в условиях ФГОС ДОО, НОО и ООО» 
	8 педагогов


	Слушатели

	Федеральный
	Пед.тестирование «Классные руководители»
	Дроздова Д.Н.
	1 место

	
	Всероссийская олимпиада «Конституция РФ»
	Дроздова Д.Н.

Алтухова Ж.В.

Ульянова О.И.

Солдатенкова М.Н.
	1 место


Учителя приняли участие в вебинаре «Создание условий современной здоровьесберегающей среды, обеспечивающей индивидуальный образовательный маршрут обучающихся с интеллектуальными нарушениями»

В школе проводились ВПР в 4, 6 и 7  классах. 

	Класс
	Предмет
	Средний балл

	4
	Русский язык
	3,6

	
	Математика
	4,3

	
	Окружающий мир
	4

	6
	Русский язык
	3

	
	Математика
	2,5

	
	Биология
	3

	
	История
	3,5

	
	Обществознание
	3

	
	География
	3,5

	7
	Математика
	4

	
	Биология
	4


Учителя, проводившие ВПР (Иванова Т.А., Алтухова Ж.В., Ульянова О.И., Савина С.Л., Яковлева Т.В., Дроздова Д.Н.), получили благодарности.

Работа по обобщению и распространению актуального педагогического опыта в школе ведется целенаправленно, системно.

В этом году учителя публиковали свои разработки на сайте МУ ОО администрации Андреапольского района (Солдатенкова М.Н.)

Отмечаются положительные тенденции в качественном и количественном составе участников школьных, районных мероприятий по распространению опыта работы.   Хотелось бы,  чтобы педагоги  принимали активное участие не только в заочных и дистанционных конкурсах, но и очных конкурсах.
Добиться положительной динамики качества знаний учащихся по предметам позволила разработанная система мероприятий с использованием активных форм обучения на уроках. Результативность творческого и научного потенциала учащихся находит воплощение в их успехах на олимпиадах и конкурсах:

	Уровень
	Предмет
	Участники (кол-во)
	Руководитель

	Школьный
	Окружающий мир
	3
	Ульянова О.И.

	
	Немецкий язык
	3
	Новикова Т.В.

	
	История
	1
	Алтухова Ж.В.

	
	Литература
	3
	Алтухова Ж.В., Новикова Т.В.

	
	Информатика
	1
	Дроздова Д.Н.

	
	Русский язык
	7
	Новикова Т.В., Алтухова Ж.В., Ульянова О.И.

	
	Математика
	2
	Иванова Т.А.

	
	География
	2
	Яковлева Т.В.

	
	Физическая культура
	3
	Солдатенкова М.Н.

	
	Обществознание
	2
	Алтухова Ж.В.

	Муниципальный
	Русский язык
	2 
	Ульянова О.И.

	
	Немецкий язык
	1 (3 место)
	Новикова Т.В.

	Межрайонный
	Дистанционная многопредметная олимпиада «Всезнайка»
	Маркова К. (2 кл.) – 2 место

Михайлова В. (7 кл., информатика) – 2 место
	Дроздова Д.Н.

	Всероссийский
	Олимпиада «Конституция РФ»
	Дроздова И., Лисицына Д., 1 места
	Дроздова Д.Н.


	Уровень
	Название конкурса
	Участник
	Руководитель
	Результат

	Муниципальный
	Химическая викторина, посвященная 150-летию Периодической системе Д.Менделеева
	Дроздова И., 9 кл.
	Савина С.Л.
	3 место



	
	Конкурс чтецов «Помнит сердце, не забудет никогда!»
	Шпаников А., 6 кл.
	Новикова Т.В.
	Сертификат

	
	Весенний кросс
	4 человека
	Солдатенкова М.Н.
	Грамота, 3 место

	
	Фестиваль «Дела давно минувших дней, преданья старины глубокой», посвященный 700-летию подвига Михаила Тверского.
	5 человек
	Яковлева Т.В., Дроздова Д.Н.
	Диплом участника

	Региональный
	Конкурс «Мой родной русский язык»
	Шпаников А., 6 кл.
	Новикова Т.В.
	1 место

	Всероссийский
	Образовательная акция «Урок цифры»
	5 человек
	Дроздова Д.Н.
	Сертификат

	
	Единый урок безопасности в сети. Контрольная работа
	5 человек
	Дроздова Д.Н.
	Сертификаты

	
	Экологический субботник «Зелёная весна – 2019»
	20 человек
	Дроздова Д.Н.

Солдатенкова М.Н.

Новикова Т.В.

Ульянова О.И.

Яковлева Т.В.

Иванова Т.А.

Алтухова Ж.В.
	Благодарственное письмо


Данные, представленные в таблице, показывают, что  активизация  желания учащихся  принимать участие  и  добиваться результатов в конкурсах способствует формированию их  активной жизненной позиции. 

Выводы: Система работы учителей школы – целостный цикл учебно – воспитательного процесса, для которого характерны обращенность к личности ученика, индивидуализация и дифференциация обучения, развитие самостоятельности, критичности мышления. Применяя в своей работе разнообразные активные формы обучения, учителя создали необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала. 

План работы ШМО учителей выполнен в полном объёме.

Задачи методической работы на 2019 – 2020 учебный год 
· Реализация системно-деятельностного подхода в обучении и воспитании.

· Непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителей.

· Внедрение современных педагогических технологий обучения и воспитания, информационных образовательных технологий.

· Адаптация образовательной деятельности к запросам и потребностям личности; ориентация обучения на личность учащихся; обеспечение возможности её самораскрытия; создание системы поиска и поддержки талантливых детей.

· Реализация принципов сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательных отношений, использование здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.

· Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через повышение воспитательного потенциала урока.
Продолжила свою работу секция классных руководителей, на которой рассматривались основные вопросы, связанные с организацией воспитательной работы в школе. Проведено 5 заседаний МО по темам: «Составление плана внеклассной работы школы», «Формирование нравственно-эстетических ценностей в процессе обучения», «Активные формы работы на уроках в начальной школе, как фактор развития компетенций учащихся», «Здоровьесберегающие технологии на уроках и во внеурочное время», 
          Все заседания проводились регулярно. Принимаемые на них решения выполнялись своевременно.

В школе действует «служба взаимопомощи» педагогов. Учителя-предметники оказывают друг другу помощь по различным вопросам, касающимся организации учебного процесса, в том числе и учителям из других школ, по вопросам составления тематического планирования, выбора учебников, составления рабочих программ.

Продолжает действовать система проведения открытых уроков и мероприятий.
В школе много лет действует кабинетная система обучения, что способствует повышению уровня предметного преподавания и методической работы учителей. В августе 2010 года был открыт кабинет здоровья.

Дополнительные образовательные услуги:

В школьном кабинете здоровья по вторникам проводятся консультации для родителей, детей педагогов.
Работают кружки для реализации внеурочной деятельности по ФГОС – Экологический «Мы- юные исследователи природы», «Первые шаги в мире информатики», «Умелые руки» «Секция ОФП»

Организация изучения иностранных языков:
В школе в рамках учебного плана организовано изучение иностранного языка (немецкого), все обучающиеся обеспечены современными учебниками по предмету. В начальных классах и в среднем звене преподавание немецкого языка осуществляется 2 учителями (стаж работы которых – более  20 лет). Введен второй иностранный язык ( английский) в 4 и 9 классах
Образовательные технологии и методы обучения, используемые в образовательном процессе: 
Образовательная технология – это система совместной деятельности учащихся и учителя по проектированию (планированию), организации, ориентированию и корректированию образовательного процесса с целью достижения конкретного результата при обеспечении комфортных условий участникам. (Т.И. Шамова, Т.М. Давыденко).
От педагогов, как от  современных учителей, требуется не только дать детям образование в виде системы знаний-умений-навыков, но  должно всемерно развивать познавательные и творческие возможности учеников, воспитывать личность. 
Целью    работы школы стало: развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться; освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности; охрана и укрепление физического и психического здоровья детей. 
Задачи:
 - добиться усвоения программного материала в полном объеме каждым ребенком. 
- развивать у учащихся подвижность и способность самостоятельного мышления,  учить рассуждать, мыслить
-сохранить здоровье школьников на период обучения.
- развивать психологическую, личностную, психофизиологическую и психосоматическую сферы личности ребенка, формируя способность к саморазвитию и сохранению здоровья собственными силами.
Традиционные методы обучения ориентированы на средний уровень готовности учащихся и  в новых условиях не дают достаточно высокого результата. Поэтому  учителя стали внедрять в свою практику инновационные технологии, которые способствуют формированию у детей ключевых компетенций, способствующих успешности учеников в современном обществе. 
В поисках решения проблемы   в  педагогической деятельности используется личностно-ориентированный подход в обучении, который реализуется через внедрение здоровьесберегающего подхода,  компетентностно-ориентированного обучения, информационно-коммкуникативных, игровых  технологий, педагогику сотрудничества,  развивающего обучения. 
Основные направления воспитательной деятельности: 
Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования определяет конечный результат образовательной деятельности российской школы – воспитание гражданина России: 
- патриота, носителя ценностей гражданского общества, осознающего свою сопричастность к судьбам Родины;

- уважающего ценности иных культур, конфессий и мировоззрений, осознающего глобальные проблемы современности, свою роль в их решении;

- мотивированного к труду, познанию и творчеству, обучению и самообучению на протяжении всей жизни;

- разделяющего ценности безопасного и здорового образа жизни;

- уважающего других людей, готового сотрудничать с ними для достижения совместного результата;

- осознающего  себя личностью, способной принимать самостоятельные решения и нести за них ответственность перед самим собой и другими людьми.
Исходя из основной темы работы школы, в воспитательной работе выбраны основные направления:

Основные направления работы:
- учебно-познавательная, методическая;
-культурно-просветительная;
-гражданско-патриотическая;
-нравственно-правовая;
-эстетическая и игровая;
-трудовая и спортивно-оздоровительная;
-диагностическая.
   Работа велась одновременно с коллективом учащихся,  педагогами-предметниками, классными руководителями,  родителями.

   Вся воспитательная работа велась по плану, который составляется на год с конкретизацией сроков и с учётом внеплановых корректировок.
 Основными формами работы с детьми явились:
- беседы, классные часы,  индивидуальные консультации, 
- трудовые дела (дежурства, субботники, экологические десанты, благоустройство школьной территории).
-занятия в кружках по интересам.
- общешкольные мероприятия (праздники, концерты, познавательные и интеллектуальные программы;  викторины, спортивные мероприятия, конкурсы ).
- участие в районных мероприятиях.
        В школе реализация воспитательных задач: повышение уровня воспитанности детей и привитие любви и бережного отношения к родному краю осуществлялась через организацию повседневной жизни школьников, проведение внеклассной и воспитательной работы. Внеклассная работа в школе, в основном, проводится в форме КТД и общешкольных праздников, в которых принимают участие все обучающиеся. Интересно прошли такие мероприятия: «День Знаний», День Герба и Флага Тверской области, праздник «Мамин праздник», День Конституции России, утренник «Новогодний калейдоскоп», митинг «Из пламени Афганистана», Устный журнал с показом презентаций «Важнейшие сражения Великой Отечественной войны», митинг на братском захоронении в с. Хотилицы
        Коллектив школы принимал  участие в районных конкурсах и акциях: акция «Открытка ветерану» (учащиеся), выставка рисунков, посвящённых 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.
           Продолжают действовать традиции краеведческой работы. В школе накапливается материал по истории родного края, истории школы, о жизни и быте земляков, участников Великой Отечественной войны. Продолжается работа по сбору экспонатов для школьного музея. Учащиеся и учителя школы посетили Андреапольский районный краеведческий музей.

          Коллектив школы принимает активное участие в проведении массовых мероприятий на уровне села и района (День села, День пожилого человека, День матери, День города).
Активно взаимодействуем с Хотилицким домом- интернатом для престарелых жителей.
           Говоря о вопросах обучения и воспитания, нельзя забывать главного – заботы о сохранении и укреплении здоровья учеников и учителей. Этой проблеме в школе уделяется большое внимание. Постоянно осуществляется контроль за санитарным состоянием учебных помещений, соблюдением температурного и осветительного режимов, организацией горячего питания детей. В школе организовано дежурство учителей и обучающихся, которые следят за порядком в школе, качеством приготовления пищи. 

               Были проведены мероприятия на тему здорового образа жизни и охраны здоровья: праздник «Посвящение первоклассника в пешеходы», утренник  по ПДД «Помни правила дорожного движения» , Дни здоровья, беседа «Здоровый образ жизни», праздники: «Здоровье сгубишь- новое не купишь»», практические занятия: «Азбука здоровья»,  «Если хочешь быть здоров».  Были проведены мероприятия по освоению правил пожарной безопасности: «День пожарной безопасности, «Урок безопасности», практическое занятие по правилам  эвакуации из здания школы в случае пожара.

        Ежегодно организуется выезд учащихся к стоматологу.

        Летом на базе школы  был организован оздоровительный лагерь «Бригантина», целью которого является организация отдыха, оздоровление и интеллектуальное развитие детей. 

          Хорошо была организована трудовая деятельность на пришкольном участке.   

Виды внеклассной и внеурочной деятельности: 
Внеклассная работа в школе, в основном, проводится в форме КТД и общешкольных праздников. Во внеклассной работе участвуют все обучающиеся школы, так как наша школа является малочисленной. При подготовке мероприятий учитываются особенности каждого ребёнка. Несмотря на то, что в школе мало детей, отмечаются все знаменательные даты нашей страны. 
Творческие объединения, кружки, секции: 
Каждый понедельник  классными руководителями проводятся классные часы, 

По общешкольному плану работы ежемесячно проводятся общешкольные внеклассные мероприятия.

Характеристика внутришкольной системы оценки качества:

Текущий контроль успеваемости обучающихся школы осуществляется учителями  по   балльной системе (минимальный балл – 2; максимальный балл - 5).        
Промежуточные итоговые оценки в баллах выставляются за четверти.

В конце учебного года выставляются итоговые годовые оценки.

В I классе балльное оценивание знаний обучающихся не проводится.

Перевод обучающегося производится по решению Педагогического совета.

Для выявления уровня обученности учащихся и эффективности работы школы администрацией регулярно проводится мониторинг, выраженный в диаграммах среднего балла на одного ученика по классам.

3. Условия осуществления образовательного процесса

Режим работы:

Школа работает по графику  пятидневной рабочей недели с двумя выходными  днями  в одну смену;

- начало уроков в 9 часов;

- продолжительность урока (академического часа) в 1 классе 35 минут, в 5 - 9 классах — 45 минут; перемены между уроками – одна 30 минут, остальные -  по 10 минут.

Учебный год в школе начинается с 1 сентября.

Продолжительность учебного года в 1 классе — 33 недели, во 2-8 классах –  34 недели, в 9 классе – 34 недели( без учёта экзаменационного периода)
Продолжительность каникул в течение учебного года —  30 календарных дней, летом — не менее 8 календарных недель.

Годовой календарный учебный график утверждён приказом директора школы с учетом мнения Педагогического совета школы и по согласованию с отделом образования администрации Андреапольского района.
Учебно-материальная база, благоустройство и оснащённость:

В школе создана хорошая материально-техническая база для реализации программ по всем учебным предметам. В рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования Тверской области в 2012 году получена минилаборатория по ФГОС (малый комплект – 2шт.). В школе имеется 17 компьютеров. Один компьютер подключён к Интернету. Школа на 100% обеспечена учебниками. В этом году была проведена замена электропроводки и светильников во всей школе.
Условия для занятий физкультурой и спортом:

В школе имеется спортивный зал и спортивная площадка.  Спортинвентарь (лыжи, мячи, маты, гимнастические снаряды, спортивные тренажёры, палатки, теннисные столы») в хорошем состоянии.

Организация летнего отдыха детей:

Летом на базе школы был организован оздоровительный лагерь «Бригантина» экологического направления, который посещали 17 детей. Для организации отдыха, оздоровления и интеллектуального развития обучающихся школы в летний период учителями школы была разработана Программа пришкольного летнего оздоровительного лагеря «Бригантина». В лагере было организовано двухразовое питание. Дети постоянно получали свежие фрукты и  овощи. С детьми проводились разнообразные воспитательные и оздоровительные мероприятия, экскурсии, игры, конкурсы и т.д. Дети много времени проводили на свежем воздухе. Организация занятости детей осуществлялась совместно с ЦДК и библиотекой. 

Организация питания, медицинского обслуживания:

Горячим питанием охвачены 100% обучающихся.

Медицинское обслуживание осуществляется Хотилицким офисом врача общей практики
Обеспечение безопасности:

Здание школы находится в исправном состоянии. Территория имеет ограждение по периметру. Вход в здание школы оборудован металлической дверью. Здания школы оборудованы автоматической пожарной сигнализацией, имеется выход сигнала о срабатывании систем противопожарной защиты на пульт ПЧ.  

Кадровый состав (административный, педагогический, вспомогательный; уровень квалификации; система повышения квалификации; награды, звания, заслуги):

	№п/п
	Ф.И.О. педагогических работников
	Дата рождения
	Место учёбы, год окончания.
	Педстаж
	Преподаваемые предметы
	Общее количество часов


	Квалифика-

ционнная категория


	Сведе-

ния о повыше-

нии квалифи-

кации
	Заочное

обучение
	Педаго-

гические награды

	1.
	Иванова Татьяна Анатольевна
	24.03.

1963
	Высшее

Московский ЗПИ

1987г.
	34
	Математика физика


	20
	8.05

2014

Соответствие занимаемой должности
	Июль 2017

Актуальные вопросы преподавания математики в соответствии с ФГОС ОО "ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС"март 2017
	
	Грамота ОО

2012 г.

Благодарность главы Андреапольского района 2014 г.
Министерство образования Тверской Области 2015г.

	2
	Солдатенкова

Марина Николаевна


	13.05.

1958
	Среднее

специальное

Торжокское педучилище

1976г.
	42
	Физическая

культура

ИЗО
ОБЖ
	14
	5.03  2014
	 1.МАЙ 2014

«Модернизация содержания образования в условиях ФГОС»

 2."ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС"март 2017
	
	Грамота ОО 2006г.

Грамота Министерства образования Тверской области

2013г.

Грамота Министерства образования Тверской области

2016г.

Грамота Главы Андреапольского района 2018 год

	3
	Новикова Татьяна Владимировна
	21.11.

1964
	Среднее специальное

Торжокское педучилище

1984г.
	 34
	Русский яз.

Литература

Технология
Немецкий язык

ОДНКНР
	22
	1

5.02.2015
	2016 июнь

"Современные способы и приёмы достижения и оценивания личностных и метапредметных результатов в соответствии требованиями с ФГОС (по русскому языку и литературе""ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС"март 2017
	
	ОО 2009

	4
	Дроздова Дина Николаевна
	21.09.

1975


	Среднее специальное

Калининское 

Педучилище 1995г.

Московский гуманитарно- экономический институт 2011 г.
	23
	 Начальные классы

Информатика


	22
	1

5.03.

2013
	1.НОЯБРЬ 2014 «ФГОС НОО: содержание и механизмы средствами УМК «Перспективная начальная школа» 
2."ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС"март 2017

3.Июль 2017

Актуальные вопросы преподавания информатики в соответствии с ФГОС ОО
	
	Д О 2009

Главы района 2010

Благодарность

губернатора Тверской области 2014г.
грамота Министерства образования  Тверской области 2018

	5
	Яковлева Татьяна Викторовна
	27.09.

1970.


	 Среднее специальное

Торжокское педучилище

1989г.

Московский гуманитарно- экономический институт 2011 г.
	 29
	Класс АОП

(2,3,4)
	16
	1
5.02.2015
	июнь 2016 "Электронная форма учебника как средство достижения личностных, метапредметных и предметных образовательных результатоа при обучении географии"
"ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС"март 2016

"Проектировочная деятельность обучающихся в условиях ФГОС ООО" ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС" март 2017
	
	 Грамота Министерства образования Тверской области 

2013г.

Благодарность главы Андреапольского района 2014
Грамота Министерства образования РФ 2015

	6
	Алтухова Жанна Викторовна
	19.11.

1971
	Среднее специальное

Старицкое педучилище

1991г.

Московский гуманитарно- экономический институт 2012 г.
	27
	История

Общество-

знание, русский язык,

литература


	26
	1

05.03.

2013


	2017 июнь история обществознание

2016 июнь

"Современные способы и приёмы достижения и оценивания личностных и метапредметных результатов в соответствии требованиями с ФГОС (по русскому языку и литературе""ИКТ-компетентность педагога и практические вопросы внедрения и эксплуатации информационной системы образовательного учреждения в соответствии с требованиями ФГОС" март 2017
	
	Д.О. 2008

Грамота 

Главы района 2011г.

	7
	Савина Светлана Леонидовна
	
	Высшее 


	
	Биология

Химия


	7
	Высшая


	
	
	

	8
	Ульянова Ольга Иосифовна
	2.05.

1969
	Среднее специальное

Старицкое педучилище

1988

Московский

гуманитарно - экономический институт МГЭИ 2012
	30
	Начальные классы
География 5-7
	22
	    1

24 04.2018

	Июль 2015 «ФГОС НОО: содержание и механизмы средствами УМК «Перспективная начальная школа» -
	
	ОО 2009

Грамота Министерства образования Тверской области

2014

Благодарность Главы Андреапольского района 2018 год


Из вспомогательного персонала в школе работают: повар, уборщик служебных помещений, два сторожа, дворник, 4 кочегара на отопительный сезон.

Средняя наполняемость классов: 2,5 ученика
Обеспечение транспортной доступности и безопасности детей при перевозке к месту обучения: 

11 детей живут в селе Хотилицы и ходят в школу пешком, для 7 детей проживающих в д. Спиридово ( 5чел.), Орехово (1 чел.) Малахово (1 чел) организован подвоз по Договору с МУП АТ «Спутник»
4. Результаты деятельности учреждения, качество образования:

Несмотря на положительные результаты в работе школы также существуют проблемы, к решению которых стремится педагогический коллектив, а именно:
наблюдается сужение круга общения школьников, это происходит из-за сокращения контингента обучающихся, уменьшение численности жителей села;
 ухудшение финансово-материального положения семей, не позволяющего детям расширить коммуникативное пространство за счёт совершения экскурсионных поездок, посещения музеев, выставок, театров и т. д. 

На учёте учащиеся не состоят.

Уровень обученности по итогам прошедшего учебного года – 100%. Второгодников нет.

За 2018-2019 год  в школе 1ученик обучался   на «5»

  на  «4» и «5» - 6 учащихся 
Государственная  (итоговая ) аттестация в 9 классе   1 выпускник 

Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9 классе

  Результаты итоговой аттестации обучающихся по русскому языку:
	Класс
	Ф.И.О. учителя
	Кол-во уч-ся
	   «5»
	 «4»
	  «3»
	«2»
	Подтвердили год. отметки
	Получили выше год. отметки
	Получили ниже годовой отметки

	9
	Алтухова Ж.В.
	1
	1
	
	
	
	1
	
	


Экзамен по математике

  Итоговая аттестация по алгебре за курс основной школы проводилась в новой форме (независимое оценивание).

    Результаты выполнения заданий экзаменационной работы:

	Класс
	Ф.И.О. учителя
	Кол-во уч-ся
	   «5»
	 «4»
	  «3»
	«2»
	Подтвердили год. отметки
	Получили выше год. отметки
	Получили ниже годовой отметки

	9
	Иванова Т.А.
	1
	1
	
	
	
	1
	
	


Результаты итоговой аттестации обучающихся по биологии:
	Класс
	Ф.И.О. учителя
	Кол-во уч-ся
	   «5»
	 «4»
	  «3»
	«2»
	Подтвердили год. отметки
	Получили выше год. отметки
	Получили ниже годовой отметки

	9
	Савина С.Л.
	1
	
	1
	
	
	
	
	1


Результаты итоговой аттестации обучающихся по ГЕОГРАФИИ:
	Класс
	Ф.И.О. учителя
	Кол-во уч-ся
	   «5»
	 «4»
	  «3»
	«2»
	Подтвердили год. отметки
	Получили выше год. отметки
	Получили ниже годовой отметки

	9
	Савина С.л.
	1
	
	1
	
	
	
	
	1


     Качество знаний учащихся за 2017-2018 учебный год

	Класс


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Количество учащихся
	2
	4
	1
	1
	1
	2
	0
	2
	3

	Качество знаний


	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	0
	100%
	100%


 Данные о поступлении в учреждения профессионального образования: 

В этом учебном году выпускник( 21 чел.) школы продолжит обучение в Тверском медицинском колледже
Данные о достижениях и проблемах социализации обучающихся (правонарушения, поведенческие риски):

В 2018/2019 учебном году обучающихся, совершивших или склонных к правонарушениям, в МОУ Хотилицкой  ООШ не выявлено.
Данные о состоянии здоровья обучающихся (в динамике по группам здоровья):

	Всего 

обуч-ся
	1 группа здоровья
	2 группа здоровья
	3 группа здоровья
	4 группа здоровья

	20
	0
	19
	0
	1


Достижения обучающихся в районных, областных, федеральных конкурсах, соревнованиях

	Уровень
	Предмет
	Участники (кол-во)
	Руководитель

	Школьный
	Окружающий мир
	3
	Ульянова О.И.

	
	Немецкий язык
	3
	Новикова Т.В., Петрова А.А.

	
	Химия
	2
	Петрова А.А.

	
	История
	2
	Алтухова Ж.В.

	
	Информатика
	1
	Дроздова Д.Н.

	
	Русский язык
	5
	Новикова Т.В., Алтухова Ж.В.

	
	Биология
	4
	Петрова А.А.

	
	Математика
	1
	Иванова Т.А.

	
	География
	3
	Яковлева Т.В.

	
	Экология
	4
	Петрова А.А.

	
	Физическая культура
	4
	Солдатенкова М.Н.

	
	Обществознание
	2
	Алтухова Ж.В.

	Муниципальный
	Окружающий мир
	2 (1 и 2 место)
	Ульянова О.И.

	
	Немецкий язык
	2 (1 и 2 место)
	Петрова А.А.

	Межрайонный
	Дистанционная многопредметная олимпиада «Всезнайка»
	8 (Л- 1 м., ИС и РЯ – 2 м., МУЗ уч. и 2, 3 м., РЯ – уч., ГЕОГ-уч., Нач. к. – 3 уч., БЕЗ.ИНТ. – 1 м.))
	Ульянова О.И., Дроздова Д.Н., Алтухова Ж.В., Яковлева Т.В., Новикова Т.В.

	Всероссийский (школьный этап)
	ОПК
	3
	Яковлева Т.В.

	
	Метапредметная олимпиада по ФГОС «Новые знания»
	2
	Дроздова Д.Н.

Ульянова О.И.

	Всероссийский
	Олимпус (зимняя сессия)
	5 (РЯ – 3 м., РЯ – 1 м., ИС – 1 м., ОБЩ. – 9 м., РЯ – 2 уч.)
	Алтухова Ж.В., Новикова Т.В.

	
	Олимпиада «Интеллектуал»
	1 (2место)
	Ульянова О.И.

	
	Олимпиада «Великие числа»
	1 (1 место)
	Ульянова О.И.

	Международный
	Олимпиада «Лисёнок»
	3
	Ульянова О.И.


	Уровень
	Название конкурса
	Участник
	Руководитель
	Результат

	Школьный этап Всероссийского конкурса
	Живая классика
	3
	Алтухова Ж.В., Новикова Т.В.
	Участники

	Муниципальный
	Акция «Открытка ветерану»
	4 человека
	Дроздова Д.Н.

Новикова Т.В.

Ульянова О.И.
	Сертификаты участника



	
	Выставка «Цветы из природного материала»
	1 человек
	Новикова Т.В.
	Сертификаты

	
	Акция «От сердца к сердцу»
	4 человека
	Ульянова Д.Н.

Дроздова Д.Н.

Новикова Т.В.
	Сертификаты

	
	Конкурс рисунков «МЧС глазами детей»
	1 чел., 7 класс
	Солдатенкова М.Н.
	

	
	Весенний и осенний легкоатлетический кросс
	7 человек
	Солдатенкова М.Н.
	1 место (командное)

	
	Викторина «Сталинград: 200 дней мужества»
	1 чел. 4 класс
	Дроздова Д.Н.
	Сертификат

	Региональный
	Научно-практическая конференция «Шаг в будущее»
	1 чел 3 класс
	Ульянова О.И.
	Сертификат

	
	Конкурс наглядно-агитационного материала по пожарной безопасности
	1 чел.2 класс
	Дроздова Д.Н.
	Благодарность

	
	Конкурс «Лучшая кормушка»
	9 человек
	Петрова А.А., Дроздова Д.Н.
	Сертификаты

	
	Детский экологический форум «Зеленая планета»
	2 человека
	Новикова Т.В.
	Участники

	Всероссийский
	Образовательная акция «Час кода 2017»
	4 человека
	Дроздова Д.Н.
	Сертификат

	
	Экологический субботник «Зелёная весна – 2018»
	20 человек
	Дроздова Д.Н.

Солдатенкова М.Н.

Новикова Т.В.

Ульянова О.И.

Яковлева Т.В.

Иванова Т.А.

Алтухова Ж.В.
	Благодарственное письмо

	Международный 
	Акция «Тест по истории Отечества»
	2
	Алтухова Ж.В.
	Сертификаты участников


5.Социальная активность и внешние связи учреждения

Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного сообщества, социальные партнёры учреждения:

В организации образовательного процесса и освоении новых технологий коллектив школы сотрудничает с МОУ АСОШ № 3, так как она является базовой для нашей школы.    Учащиеся школы выезжают на совместные мероприятия в АСОШ №3, коллективом школы принимается участие в Дне открытых дверей, педагогический коллектив школы берет консультации и обращается за методической помощью к директору базовой школы и методическому объединению учителей АСОШ №3. 

В организации воспитательного процесса школа тесно сотрудничает с Хотилицким ЦДК и сельской библиотекой.

Большую помощь в организации питания детей из малообеспеченных семей оказывает КЦСОН, в трудоустройстве подростков старше 14 лет – Андреапольский ЦЗН. 

Участие учреждения в сетевом взаимодействии:

Школа является активным участником культурной и общественной жизни села. Коллектив учителей и учеников школы постоянно организует праздничные концерты для местного населения. Учителя постоянно являются членами избирательных кампаний различных уровней. Ежегодно проводится Вахта памяти на братском захоронении в селе Хотилицы. Коллектив школы принимает активное участие в акции «Спешите делать добро».
  6. Финансово - экономическая  деятельность учреждения
Плановый объем финансирования местный бюджет с 01.09. 2018.по 31.08. 2019
Фактический расход                                        2078,0
На з/плату с начислениями                              1070,9
Коммунальные услуги                                      218,3
Продукты, материалы                                        535,0
Налоги                                                                       2,0
Содержание помещений                                    105,1
Питание начальных классов                             12,7
Плановый объем финансирования областной бюджет 01.09. 2017.по 31.08. 2018
Фактический расход                                            2427,9
На з/плату с начислениями                                2208,7
Приобретения                                                          21,0
Связь                                                                            5,4
Питание начальных классов                               26,1
Питание летний лагерь                                           20,4
Расход на одного ученика  316,8
7. Решения, принимаемые по итогам общественного обсуждения 

Школа продолжает работу по темам:

1. Модернизация образования. Введение ФГОС в  основной школе. 
8. Заключение. Перспективы и планы развития

Для дальнейшего осуществления и развития в школе имеется хорошая материальная база: учебный корпус, построенный в 1971 году; спортивный зал; столовая. Имеется необходимая школьная мебель, хорошая база наглядного и демонстрационного материала. Школа полностью обеспечена педагогическими кадрами. 
Главная проблема – это снижение численности обучающихся. Рождаемость среди населения сельского округа с каждым годом снижается. В школе отсутствовал 7  класс, и эта тенденция будет продолжаться, так как вероятности того, что в хозяйство приедут семьи с детьми, нет – нет работы, нет жилья. За последние годы наметилась тенденция отъезда молодых семей с детьми. 

В настоящий момент перспектива существования школы представляется следующим образом:
	      классы

уч.год
	1
	2
	3
	4
	нач. классы


	5
	6
	7
	8
	9
	среднее звено
	по школе

	2019- 2020
	4
	4
	3
	1
	12
	4
	1
	2
	1
	0
	8
	20

	2020-2021
	2
	4
	4
	3
	13
	1
	2
	4
	1
	2
	10
	23

	2021-2022
	2
	2
	4
	4
	12
	3
	1
	2
	4
	1
	11
	23


В настоящий момент перспектива существования школы представляется следующим образом:

  В следующем учебном году педагоги и ученический коллектив школы планируют принять участие в следующих мероприятиях:

1.  Участие в мероприятиях,  посвященных Году Памяти и славы.
2. Участие в мероприятиях по плану МУ ОО
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